
Gut zu wissen
Dauer:  
24 Monate, inklusive 6-monatiger 
betrieblicher Praxisphase 
(wenn nicht anders angegeben)

Abschluss: 
anerkannter 
Handelskammer - Abschluss  
(wenn nicht anders angegeben)

Ablauf: 
1. Semester: Berufliche Grundlagen I
2. Semester: Berufliche Grundlagen II
3. Semester: Praxissemester
4. Semester: Prüfungssemester

Kommen Sie zum  
InfoDienstag!

Wir beraten Sie gerne zu unseren 
Angeboten und geben praktische Tipps für 
Ihre berufliche Reha. 

Ohne Voranmeldung, jeden Dienstag,  
um 15:30 Uhr. 

Hier treffen Sie uns: 
Berufsförderungswerk Hamburg gGmbH
Marie-Bautz-Weg 16
22159 Hamburg-Farmsen

Antworten auf Ihre Fragen geben wir natürlich 
auch gern telefonisch: 040 - 64581-1354

Das Berufsförderungswerk Hamburg (BFW) 
Wir unterstützen Menschen, wieder in Arbeit zu 
kommen, wenn sie nicht mehr in ihrem bishe-
rigen Beruf arbeiten können. Mit individueller 
Beratung, psychosozialem Training, Coaching, 
Qualifizierung und Integration auf dem  
Arbeitsmarkt – alles aus einer Hand. 

Technik-, IT- und  
Medien-Berufe 
Unsere Umschulungen auf einen Blick

www.bfw-hamburg.de



Ihr Weg zurück in die Arbeitswelt

Sie können aus gesundheitlichen Gründen Ihren 
Beruf nicht mehr ausüben und suchen nach einer 
neuen beruflichen Perspektive? Sie hoffen durch 
einen neuen Beruf Ihre Chancen auf dem Arbeits-
markt zu verbessern? Wir helfen Ihnen, sich 
beruflich neu auszurichten: Im Rahmen der 
beruflichen Reha oder auch als Bildungsgut-
schein-Maßnahme bieten wir Ihnen Umschulun-
gen in IT-, Technik- und Medien-Berufen an.

Ihre Vorteile

• Individuelle Unterstützung: Ihre Bedürfnisse 
 stehen für uns im Mittelpunkt. Psychosoziales
 Training und persönliche Beratung 
 gehören dazu.
• Handlungsorientiertes Lernen: Unsere  
 Umschulungen kombinieren Fachwissen 
 und Praxiserfahrung, um Ihre berufliche 
 Handlungskompetenz zu stärken.
• Bis zum neuen Job: Wir begleiten Sie mit 
 gezielter Vorbereitung auf die Abschluss-
 prüfung und durch Bewerbungstrainings.

Technik- und Medien-Berufe 

Unsere Auswahl an Umschulungen orientiert 
sich am aktuellen Bedarf des Arbeitsmarktes 
und macht Sie fit für den Neustart:  

Fachinformatiker:in 
Anwendungsentwicklung
Ihr Fokus liegt auf Pflege und Neuentwicklung 
technisch anspruchsvoller Web-Anwendungen. 
Dazu gehört auch das Entwickeln von Datenbanken 
und das Anpassen der Software an Kundenbedürf-
nisse. Diese Aufgaben erfordern Freude an der 
Zusammenarbeit in Teamkonstellationen und an 
guter Kommunikation.

Fachinformatiker:in Systemintegration
Netzwerk-Infrastrukturen von Firmen planen und 
realisieren, Fehler beheben und Kunden schulen, 
dazu oftmals kleinere Anwendungsprogramme 
programmieren. Sie sollten großes Interesse an 
IT-Fragen, logisches Denken und 
Belastbarkeit mitbringen.

Mediengestalter:in Digital und Print
Sie planen und realisieren unterschiedlicher Werbe-
mittel und setzen Sie kreative Gestaltungsideen 
in digitalen und in gedruckten Medien um. Beim 
Schwerpunkt Digital spezialisieren Sie sich auf die 
Gestaltung und Produktion von Internetauftritten. 

Web-Entwickler:in 
Sie pflegen und entwickeln benutzerfreundliche 
Web-Anwendungen für unterschiedliche Endgeräte. 
Dabei stehen neben der Kundenberatung Gestal-
tung und technischen Umsetzung im Fokus. Die 
Qualifizierung dauert nur 18 Monate.

Kaufleute für IT-System-Management
Kunden bei Planung und Anschaffung von  
IT-Systemen beraten oder IT-Produkte und 
dazugehörige Dienstleistungen präsentieren: 
Sie kennen die technische und kaufmännische 
Seite, beschaffen die Hard- und Software und 
sind auch in Marketing und Vertrieb tätig.

Technische/r Produktdesigner:in
Technische Skizzen erstellen oder Konstruktio-
nen mit 3 D-CAD ausarbeiten: In Konstruktions-
büros von kleinen bis großen Industrieunterneh-
men sind Sie in den Entstehungsprozess des  
Produktes von der Idee bis zum fertigen Produkt 
eingebunden. Die Umschulung als Technische/r 
Produktdesigner:in dauert 28 Monate.

Qualitätsfachleute Fertigungsprüftechnik
Um messtechnische Lösungen in Betrieben 
umzusetzen, sollten Sie technisch interessiert 
sein und Freude an sorgfältigem Arbeiten haben, 
zum Beispiel bei der Sichtkontrolle, Erstmuster-
prüfung, Prüfmittelüberwachung oder 
der Fertigungsüberwachung.


