
 
 

Psychologe (m/w/d) im Bereich Assessment 
 

Hamburg-Farmsen 
Vollzeit oder Teilzeit, zunächst auf zwei Jahre befristet 

 
Das Berufsförderungswerk Hamburg zählt zu den renommiertesten  
Unternehmen für berufliche Rehabilitation und Weiterbildung im nord- 
deutschen Raum. Wir begleiten Menschen, die aus gesundheitlichen 
Gründen oder aufgrund einer Behinderung ihren bisherigen Beruf nicht 
mehr ausüben können, auf ihrem individuellen Weg (zurück) in die  
Arbeitswelt. Unsere interdisziplinären Teams aus Berufs- und Sozial- 
pädagogen, Ärzten, Psychologen und Sporttherapeuten sichern einen 
langfristigen Erfolg. 
 
Wir freuen uns auf Ihr engagiertes Mitwirken zum 01.02.2024 oder zum 

  nächstmöglichen Zeitpunkt mit folgenden Aufgaben: 

• Im Reha-Assessment führen Sie umfangreiche neuropsychologische 
Diagnostik sowie psychologische Eignungsuntersuchungen zur 
beruflichen Neuorientierung durch 

• Die psychologische Beratung und Begleitung unserer Teilnehmenden 
liegt ebenso in Ihren Händen wie die Erstellung von aussagekräftigen 
Berichten und Dokumentationen 

• Innerhalb unseres multiprofessionellen Teams arbeiten Sie vertrauens- 
voll zusammen und entwickeln unsere Konzepte weiter 

 
Wir wünschen uns: 

• Ihr Studium der Psychologie (Diplom o. Master, vorzugweise mit dem 
Schwerpunkt Neuropsychologie) oder eine vergleichbare Qualifikation 
haben Sie erfolgreich abgeschlossen 

• Idealerweise verfügen Sie zusätzlich über eine Weiterbildung im 
Bereich der klinischen Neuropsychologie (GNP) 

• Sie bringen berufspraktische Erfahrungen in der Arbeit mit der Ziel- 
gruppe sowie in der Gutachtenerstellung mit 

• Kenntnisse der beruflichen Rehabilitation, des Arbeitsmarktes sowie 
unterschiedlicher Berufsfelder sind wünschenswert und von Vorteil 

• Sie pflegen einen empathischen Umgang mit unseren Teilnehmenden 
und zeichnen sich durch Kommunikations- und Konfliktfähigkeit aus 

• Ein gutes Wahrnehmungs- und Beurteilungsvermögen sowie eine selbst- 
ständige, strukturierte und sorgfältige Arbeitsweise runden Ihr Profil ab 

 
Wir bieten Ihnen: 

• Arbeitsatmosphäre: Kooperative, vertrauensvolle Zusammenarbeit 
mit großem Gestaltungsspielraum und hoher Werteorientierung 

• Tarifvertrag: Attraktive Vergütung nach TV-BFW mit     zusätzlicher 
betrieblicher Altersvorsorge (VBL) 

• Familienfreundlichkeit: 30 Tage Erholungsurlaub 

• Personalentwicklung: Individuelle Förderung von persönlichen und 
fachlichen Kompetenzen 

• Weitere Benefits: Firmeneigene Kantine, Corporate Benefits,  
Zuschuss zum Deutschlandticket 

 
  

Ein starker Partner an Ihrer Seite 

Das Berufsförderungswerk Hamburg 
gehört zu den vier Gesundheits- 
spezialisten der Perspektiv-Kontor 
Hamburg gGmbH. Unter ihrem Dach 
setzen sich täglich über 450 Mitarbei-
tende dafür ein, junge und erwach-
sene Menschen mit Beeinträchtigung 
für die Arbeitswelt zu stärken. 

Sie haben Fragen zur Bewerbung? 

Ihre Ansprechpartnerin  
Frau Nicole Prieba  
Personalabteilung 

040 64581 - 4503 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung 
an bewerbung.pepko@cjd.de unter 
der Job-Nr. BFW-2312-02 

 
Bei gleicher fachlicher und persönli-
cher Eignung haben Menschen mit 
Schwerbehinderung Vorrang. 
 

Wir fördern die Gleichstellung von 
allen Menschen und begrüßen die       
Bewerbung von Fachkräften mit 
Migrationshintergrund. 

mailto:bewerbung.pepko@cjd.de

